Erklarung zum Datenschutz und zur
absoluten Vertraulichkeit Ihrer Angaben

Die Dali-Studie ,Daten. Deutschland. Digital.” wird gemeinsam vom Leibniz-Institut fiir
Bildungsverlaufe (LIfBi) in Bamberg und dem infas Institut fir angewandte Sozialwissenschaft
in Bonn durchgefiihrt. Beide Institute arbeiten nach den gesetzlichen Bestimmungen des
Datenschutzes.

Die Studie liegt im 6ffentlichen Interesse. Die Auswahl fir die Teilnahme erfolgte zufallig un-
ter allen Einwohnern der Geburtsjahrgdange 2008 bis 2013. Der Name und die Adresse |hres
Kindes wurden auf Basis des § 46 des Bundesmeldegesetzes durch Ihre Gemeinde an infas
Ubermittelt. Ihr Kind wurde zufallig aus dem Einwohnermelderegister lhrer Gemeinde fiir die
Teilnahme ausgewahlt. Eine inhaltliche Stellungnahme der Gemeinden zum Forschungspro-
jekt ist damit nicht verbunden.

Die Ergebnisse der Befragung werden ausschlieBlich in anonymisierter Form, d. h. ohne
Namen und Anschrift, dargestellt. Das bedeutet: Niemand kann aus den Ergebnissen
erkennen, von welcher Person diese Angaben gemacht worden sind.

Dies gilt auch bei den Wiederholungsbefragungen, bei denen es wichtig ist, nach einer be-
stimmten Zeit noch einmal ein Interview mit derselben Person durchzufiihren. Die statisti-
schen Auswertungen werden so vorgenommen, dass die Angaben aus mehreren Befragungen
nur durch eine Codenummer, also ohne Namen und Adresse, miteinander verknlpft werden.

AuBerhalb der Institute LIfBi und infas gibt es keine Weitergabe von Daten, die Ihre Person
erkennen lassen.

Selbstverstandlich ist die Teilnahme an allen Befragungen freiwillig und es entstehen Ihnen
keine Nachteile, wenn Sie sich nicht beteiligen. Sie kdnnen jederzeit lhr Einverstandnis zur
Teilnahme ohne Angabe von Griinden fir die Zukunft widerrufen.

Bitte wenden Sie sich dazu an das infas Institut flir angewandte Sozialwissenschaft GmbH,
Postfach 240101, 53154 Bonn, Telefon: 0800 6647436 (aus Deutschland kostenfrei),

E-Mail: dali@infas.de, Web: www.dali.infas.de. lhre Adressdaten werden dann unwiderruf-
lich geldscht.

Die Einhaltung der Datenschutzbestimmungen kontrollieren im jeweiligen Zustdndigkeits-
bereich:

Brigitte Bogensperger Angelika Steinwede

Betriebliche Datenschutzbeauftragte Datenschutzbeauftragte

Leibniz-Institut fur Bildungsverlaufe (LIfBi), Bamberg infas Institut fir angewandte

betrieblicher-datenschutz@lifbi.de Sozialwissenschaft GmbH, Bonn
dali@infas.de

Aufsichtsbehorde: Aufsichtsbehorde:

Bundesbeauftragter fir den Datenschutz Landesbeauftragte fiir Datenschutz

und die Informationsfreiheit (BfDlI) und Informationsfreiheit Nordrhein-Westfalen

Auf der Riickseite dieser Erklarung zeigen wir lhnen den Weg Ihrer Daten vom
Interview bis zur vollig anonymen Ergebnistabelle.
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Was geschieht mit Ihren Angaben?

1 Beiden durch das infas-Institut durchgefiihrten Befragungen Beispiel
gilt: Die Angaben aus dem Interview werden nur unter einer
. . Inwelcher Situation befinden
Codeziffer gespeichert, getrennt von Namen und Kontaktdaten. Sie sich derzeft? Sind Sie ..
. . . . enwerbstitig? D1
2 Die Namen und Kontaktdaten werden im infas-Institut gehalten i -
und werden immer strikt von lhren Antworten getrennt. Fiir die BUREE (s
Postversendungen an Sie setzt infas Auftragsverarbeiter ein. PHIRRRAGAR i X4
Nach Abschluss der Erhebung werden die Namen und Kontakt- im Ruhestand? [s -
daten gel6scht. Sonstiges? ml " |
3 Alle Antworten werden ohne Namen und Kontaktdaten ausge- — -
wertet. Es werden zum Beispiel alle Antworten zur Erwerbssitu- v .
ation ausgezidhlt und daraus die Prozentergebnisse errechnet ¢ e e g
. . il L ]
(siehe Beispieltabelle). g g g i | ﬂ‘
4 Das Gesamtergebnis und die Ergebnisse fir Teilgruppen wer- Minner | Frauen Gesamt
den immer in zusammengefasster Form dargestellt (z.B. in Ta- Erwerbstatig 60.9% 50.8% 55 5%
I;ellen). Angaben einzelner Personen sind daher nicht erkenn- Abeitslos 4% 28% 3%
ar.
Ausbildung 3,5% 2,5% 3,0%
5 Dieser Absatz gilt nur fiir einen Teil der Befragten. Hausfrau/Haus- 0.4% 11.2% 6.2%
Nur, wenn Sie in die Speicherung lhrer Adresse fiir eine Wie- mann
derholungsbefragung eingewilligt haben, kann infas lhre Kon- Ruhestand 29,1% 30,0% 29,5%
taktdaten speichern. Sonstiges 2,7% 2,7% 2,7%
. . . . 9 9 9
6 Wenn Sie auch in die Weitergabe lhrer Kontaktdaten an das Gesamt 100% 100% 100%

LIfBi eingewilligt haben, kann infas lhre Kontaktdaten an das
LIfBi Gbermitteln. Auch bei Wiederholungsbefragungen werden
Name und Anschrift stets von den Daten der Interviews ge-
trennt.

In jedem Fall gilt:

lhre Teilnahme am Interview ist freiwillig.

Alle beteiligten Institute gewahrleisten, dass die gesetzlichen Bestimmungen des Datenschutzes eingehalten
werden. Das infas-Institut gibt Ihnen auf Anfrage Auskunft (iber die dort vorliegenden Adressdaten und an-
dert diese auf Ihren Wunsch hin. Wir weisen zudem auf das gesetzliche Beschwerderecht bei einer Aufsichts-
behérde hin.

Sie konnen absolut sicher sein, dass wir...

— Namen und Kontaktdaten nicht mit den Interviewdaten zusammenfiihren, so dass niemand erfahrt,
welche Antworten Sie oder |hr Kind personlich gegeben haben;

— Namen und Kontaktdaten nicht an Dritte weitergeben;

— keine Einzeldaten, die einen Rickschluss auf Ihre Person oder lhr Kind zulassen, an Dritte weitergeben;

— die Daten ausschlieRlich zu wissenschaftlichen Zwecken nutzen werden.

Wir danken fur lhre Mitwirkung und fur Ihr Vertrauen in unsere Arbeit!
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